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Il sottoscritto Masia Peppino  ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del decreto 

del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle conseguenze derivanti da 

dichiarazioni mendaci ai sensi dell’articolo 76 del predetto D.P.R. n° 445/2000, sotto la propria responsabilità 

 

DICHIARA 

 
 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MASIA , PEPPINO 

Indirizzo  VIA NAPOLI 23, 07041 ALGHERO 

Telefono  Tel. 3938288036 

Fax    
E-mail  Pinomasia@hotmail.com     peppino.masia@geopec.it  

 

Nazionalità  Italiana  
 

Data di nascita  19, GIUGNO, 1967 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL 2000 ALLA DATA ODIERNA - MINISTERO PUBBLICA ISTRUZIONE – DIRIGENTI SCOLASTICI – NUMEROSE SCUOLE NEL 

TERRITORIO DELLA REGIONE SARDEGNA.  ISTITUTI SCOLASTICI  DI OGNI ORDINE E GRADO – IN QUALITÀ DI RESPONSABILE DEL 

SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE; 
 
DAL 2011 – REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA – ISTITUTO SUPERIORE REGIONALE ETNOGRAFICO (I.S.R.E.) – 

RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE – MUSEI – BIBLIOTECHE E UFFICI. 
 
COMPONENTE DEL COMITATO TECNICO SCIENTIFICO DELL’ASSOCIAZIONE PROFESSIONALE ITALIANA AMBIENTE E SICUREZZA, 
CON SEDE A MILANO;  
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dal 2004 – Comune di Palau – Ente Locale – Pubblica Amministrazione – Responsabile del Servizio di 
Prevenzione e Protezione; 
 

• Tipo di azienda o settore  Dal 2004 – Comune di Palau – Ente Locale – Pubblica Amministrazione – Responsabile del Servizio di 
Prevenzione  e Protezione e consulente in materia di Sicurezza del porto Turistico; 

• Tipo di impiego   

mailto:Pinomasia@hotmail.com
mailto:peppino.masia@geopec.it
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• Principali mansioni e responsabilità  Dal 2007– Comune di Florinas, di Bonnanaro, Alà dei Sardi, Nule, e Cargeghe – Enti Locali - – Pubblica 
Amministrazione – Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione; 
 
Dal 2009 – Comune di Nulvi e  Siniscola – Enti Locali – Pubblica Amministrazione – Responsabile del Servizio di 
Prevenzione e Protezione; 
 
Dal 2010 alla data odierna – Comuni di Ossi, Putifigari, Banari, Ittireddu, Codrongianos Nughedu San Nicolò e 
Unione dei Comuni di Arzachena, Palau, Telti, Sant’Antonio di Gallura e La Maddalena – Enti Locali - – Pubblica 
Amministrazione – Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione; 
 
Dal 2002 alla data odierna – presso Aziende e Ditte private ubicate nella Regione Sardegna – settori: 
Costruzioni, Agricoltura, Industria, servizi, sanità, commercio e ristorazione – Consulente e responsabile del 
Servizio di Prevenzione e Protezione; 
 
Dal 1996 al 2001 – Comune di Tergu (SS) – Ente Locale – Responsabile dell’Ufficio Tecnico Comunale- 
Amministrazione e gestione appalti e forniture, edilizia pubblica e privata, urbanistica e gestione del patrimonio 
dell’ente; 
 
Dal 2000 alla data odierna – Per numerosi enti Pubblici e privati nel territorio della Regione Sardegna – Docente 
e formatore in materia di lavoro, Sicurezza e Salute dei lavoratori e Decreto Legislativo 196/2003 in materia di 
Privacy. 
 

Tecnico inserito all’albo dei Consulenti Tecnici e/o periti del Tribunale di Sassari; 
 
Dal 2014 al 2020 HSE per la Ditta De Sanctis Costruzioni dei cantieri Lotto 8 Sassari – Olbia e orientale Sarda 
tratto di Strada Tertenia – San Priamo; 
 
Dal 2020 alla data odierna HSE per la Ditta Pessina Costruzioni del lotto 2 Sassari – Olbia e diversi cantieri nel 
territorio nazionale; 
 
Dal 2021 alla data odierna Consulente in qualità di HSE delle Ditte AGS, AGS PROJECT S.R.L., Pessina 
Costruzioni, Pessina Gestioni, O.T.E. Open Technology Experts Srl, in diversi cantieri ubicati nell’intero 
territorio nazionale; 
 
Dal 2023 alla data odierna HSE. per conto della Ditta Italiana Costruzioni Spa, Accordo quadro triennale 
manutenzione viadotti Sardegna; 
 
Dal 2023 alla Data odierna HSE. per conto della Ditta Italiana Costruzioni Spa, lavori di rifacimento del tratto di 
strada identificato come Monte Pino; 
 
Dal 2023 alla data odierna HSE. per conto della Ditta Italiana Costruzioni Spa, del Lotto 5 della strada Sassari – 
Olbia; 
 
Dal 2023 alla data odierna HSE. per conto della Ditta Italiana Costruzioni Spa del Lotto 6 della strada Sassari – 
Olbia; 
 
Consulenza, collaborazione e predisposizione di studi, Piani e documenti per la  Technital S.p.A. di Verona per 
relativi al recupero della Diga del Bunnari; 
 
Formatore e consulente della scuola edile Nord Sardegna, della Coldiretti Nord Sardegna e diversi centri di 
erogazione formazione. 
 
Titolare del centro di Formazione in materia di sicurezza e salute dei lavoratori del Geometra Masia 
convenzionato AIFOS; 
 

Docente in materia di Sicurezza e Salute dei lavoratori presso la scuola Edile Nord Sardegna. 
 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1986 – Diploma di Geometra conseguito presso l’Istituto Tecnico Statale per Geometri 
“G.M. Devilla” di Sassari; 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Attualmente iscritto ed in fase di ultimazione del programma di studi previsto e 
necessario per il conseguimento della Laurea in Giurisprudenza presso l’Università di 
Sassari; 
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• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 13.07.2011 – Abilitazione quale formatore – rilasciato dall’Associazione Italiana formatori 

della sicurezza del lavoro di Brescia ; 
 
26.03.2002 – Abilitazione Ministero Interno quale addetto antincendio  per attività rischio 
elevato, ai sensi del Decreto legislativo 626/1994 e articolo 3 della legge 28.11.1996, n.609  
e D.M. 10.03.1998; 
 

• Qualifica conseguita  Anno 2011 – Modulo B Ateco 6 e 7 – D.Lgs 195/2003 Sicurezza e salute dei lavoratori, 
rischi attività lavorative Commercio e trasporti, sanità e Servizi Sociali – presso AIFOS 
Brescia; 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  
Anno 2011 – Modulo B Ateco 5 e 1 – D.Lgs 195/2003 Sicurezza e salute dei lavoratori, 
rischi attività lavorative Raffinerie, Industrie Chimiche, Fibre, Gomma e Plastica, e 
Agricoltura – presso AIFOS Brescia; 
 
Anno 2008 – Modulo B Ateco 4 e 3 D.Lgs 195/2003 Sicurezza e salute dei lavoratori, rischi 
attività lavorative Industria e Costruzioni ed estrazioni – presso AIAS Milano; 
 
Anno 2007 – Modulo C e Modulo B Ateco 8 D.Lgs 195/2003 Sicurezza e salute dei 
lavoratori, rischi attività lavorative Pubblica Amministrazione e Istruzione – presso AIAS 
Milano; 
 
Anno 2007 – Modulo B Ateco 9 D.Lgs 195/2003 Sicurezza e salute dei lavoratori, rischi 
attività lavorative Servizi  – presso Polistudio Sardegna Sassari ; 
 
Anno 2008 – Confindustria Nord Sardegna – Ance  - “Le novità del testo Unico in materia 
di Salute e Sicurezza sul lavoro; 
 
Anno 2008 – AIAS Milano – Aggiornamento inerente il nuovo testo Unico in materia di 
Sicurezza D.lgs 81/2008; 
 
Anno 2004 – AIAS Milano – Formazione inerente il D.Lgs 626/1994 – Area Giuridica e 
giurisprudenziale, Area organizzativa e gestionale, area tecnica, fattori umani e relazioni; 
 
Anno 2004 – Aias Milano – D.Lgs. 626/1994 – Fattori psicosociali di rischio e ergonomia; 
 
Anno 2008  - Formazione inerente il disagio mentale professionale DMP dei docenti 
scolastici – Sassari 22.02.2008; 
 
Corso Milano 16-17-18 Aprile 2008.- Presso l’Istituto Superiore di Formazione alla 
Prevenzione rispondente ai requisiti minimi dal D.lg. 195/2003 (art. 3 comma 2) integrati 
con le indicazioni dell’articolo 2 comma 4, adeguati alla natura dei rischi presenti sui 
luoghi di lavoro e relativi alle attività lavorative     Modulo B Ateco 3 
Costruzioni/Estrazioni 
 
Corso Milano 26-27-28 Febbraio 12-13-14-15 maggio 2008.- Presso l’Istituto Superiore di 
Formazione alla Prevenzione rispondente ai requisiti minimi dal D.lg. 195/2003 (art. 3 
comma 2) integrati con le indicazioni dell’articolo 2 comma 4, adeguati alla natura dei 
rischi presenti sui luoghi di lavoro e relativi alle attività lavorative     Modulo B Ateco 4 
Industria 
 
Milano Aprile – Maggio Giugno 2008.- Presso l’Istituto Superiore di Formazione alla 
Prevenzione Formazione inerente il Testo Unico in materia di Sicurezza 09 Aprile 2008, n. 
81. 
 
Sassari 03 Luglio 2008. - Seminario sul Testo Unico sulla Sicurezza organizzato dal 
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Collegio dei Geometri della Provincia di Sassari. 
 
Sassari 18 Luglio 2008. – Confindustria Nord Sardegna – ANCE - Seminario – Le novità 
del Testo Unico in materia di Salute e Sicurezza sul Lavoro. 
 
Corso Quartu Sant’Elena Ottobre 2010 - Presso AIFOS rispondente ai requisiti minimi dal 
D.lg. 195/2003 (art. 3 comma 2) integrati con le indicazioni dell’articolo 2 comma 4, 
adeguati alla natura dei rischi presenti sui luoghi di lavoro e relativi alle attività lavorative    
Modulo B Ateco 1 Agricoltura  
 
Corso Quartu Sant’Elena - Presso AIFOS rispondente ai requisiti minimi dal D.lg. 
195/2003 (art. 3 comma 2) integrati con le indicazioni dell’articolo 2 comma 4, adeguati 
alla natura dei rischi presenti sui luoghi di lavoro e relativi alle attività lavorative    
Modulo B Ateco 7   Sanità – Servizi sociali 
Corso Quartu Sant’Elena Ottobre 2010 - Presso AIFOS rispondente ai requisiti minimi dal 
D.lg. 195/2003 (art. 3 comma 2) integrati con le indicazioni dell’articolo 2 comma 4, 
adeguati alla natura dei rischi presenti sui luoghi di lavoro e relativi alle attività lavorative    
Modulo B Ateco 5  Raffinerie, Industria chimica, Fibre, Gomma, Plastica 
 
Corso Quartu Sant’Elena Giugno 2011 - Presso AIFOS rispondente ai requisiti minimi dal 
D.lg. 195/2003 (art. 3 comma 2) integrati con le indicazioni dell’articolo 2 comma 4, 
adeguati alla natura dei rischi presenti sui luoghi di lavoro e relativi alle attività lavorative    
Modulo B Ateco 6   Commercio e trasporti 
 
Corso Quartu Sant’Elena Novembre 2010 - Presso AIFOS – Il formatore alla sicurezza sul 
lavoro – Modulo 1 Fondamenti della formazione alla sicurezza 
  
Corso Quartu Sant’Elena Febbraio 2011 - Presso AIFOS – Il formatore alla sicurezza sul 
lavoro – Modulo 2 Il rischio narrato e il rischio vissuto. 
  
Corso Quartu Sant’Elena Aprile 2011 - Presso AIFOS – Il formatore alla sicurezza sul 
lavoro – Modulo 3 La comunicazione per promuovere la Sicurezza. 
  
Corso Quartu Sant’Elena Giugno 2011 - Presso AIFOS – Il formatore alla sicurezza sul 
lavoro – Modulo 4 Metodologica - mente. 
  
ABILITAZIONE QUALE FORMATORE PER LE MATERIE INERENTI A: 
“Il sistema delle relazioni e delle comunicazioni – Ruolo dell’informazione e formazione – 
Nozioni di tecnica della comunicazione”. 
Rilasciato dall’associazione Italiana Formatori della Sicurezza del lavoro di Brescia 
Durata 64 ore dal 18 Novembre 2010 al 29 Giugno 2011 
Con esame finale superato con esito positivo svoltosi il 13.Luglio 2011 
  
Maggio 2012.- Corsi di Formazione aggiornamento R.S.P.P. Sestu – Cagliari 
 
Corso Quartu Sant’Elena Ottobre 2012 - Presso AIFOS – Abilitazione quale formatore per 
lavoratori che operano presso Spazi ed ambienti confinati. Art. 32, 66, 98 e Allegato XIV 
D.lg. 81/2008 – DPR n. 177/ 2011. 
 
Febbraio 2015 - Corsi di Formazione aggiornamento Coordinatore in fase di progettazione 
ed esecuzione Sestu – Cagliari 
 
Aprile 2015 - Corsi di Formazione Preposto – Sicurezza nel Pubblico Spettacolo.  Sestu – 
Cagliari 
 
Dicembre 2015.- Corsi di Formazione aggiornamento R.S.P.P. Sestu – Cagliari 
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Gennaio 2016 - Corsi di Formazione aggiornamento R.S.P.P. Sestu – Cagliari 
 
Relatore al Convegno organizzato dall’Associazione Nazionale dei Dirigenti e delle alte 
professionalità della scuola – Titolo “un tavolo di concertazione per la sicurezza nelle 
scuole” – 08.02.2014 – Olbia  
 
Corso Quartu Sant’Elena - Presso AIFOS rispondente ai requisiti minimi dal 
D.lg. 195/2003 (art. 3 comma 2) integrati con le indicazioni dell’articolo 2 
comma 4, adeguati alla natura dei rischi presenti sui luoghi di lavoro e 
relativi alle attività lavorative     Modulo B Ateco 7   Sanità – Servizi sociali 

 
Corso Quartu Sant’Elena Ottobre 2010 - Presso AIFOS rispondente ai 
requisiti minimi dal D.lg. 195/2003 (art. 3 comma 2) integrati con le 
indicazioni dell’articolo 2 comma 4, adeguati alla natura dei rischi presenti 
sui luoghi di lavoro e relativi alle attività lavorative     Modulo B Ateco 5  
Raffinerie, Industria chimica, Fibre, Gomma, Plastica 

 
Corso Quartu Sant’Elena Giugno 2011 - Presso AIFOS rispondente ai 
requisiti minimi dal D.lg. 195/2003 (art. 3 comma 2) integrati con le 
indicazioni dell’articolo 2 comma 4, adeguati alla natura dei rischi presenti 
sui luoghi di lavoro e relativi alle attività lavorative     Modulo B Ateco 6   
Commercio e trasporti 

 
Corso Quartu Sant’Elena Novembre 2010 - Presso AIFOS – Il formatore alla 
sicurezza sul lavoro – Modulo 1 Fondamenti della formazione alla sicurezza 

  
Corso Quartu Sant’Elena Febbraio 2011 - Presso AIFOS – Il formatore alla 
sicurezza sul lavoro – Modulo 2 Il rischio narrato e il rischio vissuto. 

  
 

Corso Quartu Sant’Elena Aprile 2011 - Presso AIFOS – Il formatore alla 
sicurezza sul lavoro – Modulo 3 La comunicazione per promuovere la 
Sicurezza. 

  
 

Corso Quartu Sant’Elena Giugno 2011 - Presso AIFOS – Il formatore alla 
sicurezza sul lavoro – Modulo 4 Metodologica - mente. 

  
ABILITAZIONE QUALE FORMATORE PER LE MATERIE INERENTI A: 

“Il sistema delle relazioni e delle 
comunicazioni – Ruolo dell’informazione e formazione – Nozioni di tecnica 
della comunicazione”. 
Rilasciato dall’associazione Italiana Formatori della Sicurezza del lavoro di 
Brescia 
Durata 64 ore dal 18 Novembre 2010 al 29 Giugno 2011 
Con esame finale superato con esito positivo svoltosi il 13.Luglio 2011 

  
Maggio 2012.- Corsi di Formazione aggiornamento R.S.P.P. Sestu – Cagliari 

 
Corso Quartu Sant’Elena Ottobre 2012 - Presso AIFOS – Abilitazione quale 
formatore per lavoratori che operano presso Spazi ed ambienti confinati. Art. 
32, 66, 98 e Allegato XIV D.lg. 81/2008 – DPR n. 177/ 2011. 

 
Febbraio 2015 - Corsi di Formazione aggiornamento Coordinatore in fase di 
progettazione ed esecuzione Sestu – Cagliari 

 
Aprile 2015 - Corsi di Formazione Preposto – Sicurezza nel Pubblico 
Spettacolo.  Sestu – Cagliari 

 
Dicembre 2015.- Corsi di Formazione aggiornamento R.S.P.P. Sestu – 
Cagliari 
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Gennaio 2016 - Corsi di Formazione aggiornamento R.S.P.P. Sestu – Cagliari 
 
2022 Giugno Aggiornamento RSPP – CSP – CSE; 
 
2021 Giugno - Aggiornamento Covid manager; 
 
2021 Settembre -  Formazione Covid – green pass – privacy; 
 
2021 – Marzo - Sicurezza – privacy nelle scuole; 
 
2021 Aprile - Abilitazione audit interno Sistemi di gestione integrate 
Sicurezza; 
 
2021 Sicurezza sistemi di gestione integrata; 
 
2020 Marzo - Sicurezza e Coronavirus; 
  
2020 Sicurezza e Coronavirus – gestione dei protocolli; 
 
2020 Marzo - Sicurezza – adempimenti per le aziende e enti Covid – 19; 
 
2020 Maggio Lavoro e Sicurezza al tempo del coronavirus; 
 
2020 Giugno Sicurezza e responsabilità al tempo del Covid; 
 
2020 Ottobre Aggiornamento RSPP, CSP e CSE Impatti dell’innovazione sui 
sistemi di gestione; 
 
2017 Gennaio  – Aggiornamento RSPP; 
 
2017 Gennaio  – Sicurezza aggiornamento RSPP, CSE e CSP i DPI; 
 
2018 Luglio – Aggiornamento Addetto antincendio Alto Rischio; 
 
2021 – Corso Primo Soccorso; 
 
2021 Dicembre – Abilitazione Istruttore BLS – D PBLS – D – Rianimazione 
cardio polmonare; 
 
2022 Novembre aggiornamento HSE; 

 
Relatore al Convegno organizzato dall’Associazione Nazionale dei Dirigenti 
e delle alte professionalità della scuola – Titolo “un tavolo di concertazione 
per la sicurezza nelle scuole” – 08.02.2014 – Olbia 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO  

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE          FRANCESE            SPAGNOLO                RUSSO 
• Capacità di lettura  BUONO            ELEMENTARE         BUONO                       ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  BUONO            ELEMENTARE         ELEMENTARE           ELEMENTARE 
• Capacità di espressione orale  BUONO            BUONO                     BUONO                       ELEMENTARE  

 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 IN POSSESSO ED ESPERTO IN MATERIA DI SISTEMI DI RELAZIONE E COMUNICAZIONI, SUL RUOLO 

DELL’INFORMAZIONE E DELLA FORMAZIONE, ESPERTO IN TECNICA DELLA COMUNICAZIONE, COMPETENZE 

ACQUISITE MEDIANTE LA PARTECIPAZIONE A CORSI SPECIFICI E ATTRAVERSO L’ESPERIENZA DI 

RELAZIONE IN AMBITI E SETTORI LAVORATIVI CHE VEDE PRESENZA DI SOGGETTI DI DIVERSE E SPECIFICA 

CULTURA, DOVE IL NUMERO DELLA FORZA LAVORO SUPERA NORMALMENTE LE 50 UNITÀ E IN ALCUNI CASI 

LE 100 UNITÀ LAVORATIVE, FUNGENDO DA COLLANTE E COORDINATORE DEL SISTEMA DI PRODUZIONE 

SPECIFICO. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 COMPETENTE ED ESPERTO  IN MATERIA DI COORDINAMENTO DEL PERSONALE  E AMMINISTRAZIONE 

DELLO STESSO, CON CAPACITÀ ACQUISITE CON LA PARTECIPAZIONE A CORSI SPECIFICI E MEDIANTE 

ESPERIENZE LAVORATIVE, NELLO SPECIFICO HA SVOLTO IL RUOLO DI DATORE DI LAVORO PRESSO IL 

COMUNE DI TISSI (SS) DAL 1994 AL 2002, IN  CUI OLTRE A SVOLGERE L’INCARICO DI ASSESSORE AL 

BILANCIO, FINANZE ED URBANISTICA DAL 2002 AL 2007 HA RICOPERTO LA CARICA DI SINDACO. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 COMPETENTE ED ESPERTO UTILIZZATORE DI PERSONALE COMPUTER E DI STRUMENTI ACCESSORI AL 

FUNZIONAMENTO DEGLI STESSI (STAMPANTI, SCANNER, STAZIONI GRAFICHE, ECC.), CONOSCITORE DEI 

COMUNI SOFTWARE COME OFFICE E SUOI APPLICATIVI, (WORD, EXCEL, POWERPOINT), CASELLE DI 

POSTA ELETTRONICA ORDINARIE E CERTIFICATE, AUTOCAD E APPLICATIVI.  
PROPRIETARIO, UTILIZZATORE ED ESPERTO RILEVATORE DI RUMORE MEDIANTE FONOMETRO DI CLASSE 

1 ADEGUATO E INDICATO DALLA NORMATIVA VIGENTE IN MATERIA; 
COMPETENZE ACQUISITE MEDIANTE LA PARTECIPAZIONE A CORSI SPECIFICI E UTILIZZO NELL’ATTIVITÀ 

LAVORATIVA; 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 CONOSCITORE DELLE METODOLOGIE E SISTEMI DEL DISEGNO TECNICO E DELLA REALIZZAZIONE DI 

DIORAMI E PLASTICI IN MATERIALI VARI; 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 ESPERTO E COMPETENTE CONSULENTE NONCHÉ DOCENTE IN MATERIA DI TRATTAMENTO DEI DATI 

PERSONALI  E CODICE DELLA PRIVACY – D.LGS 196/2003 – COMPRESE LE MISURE MINIME DI 

PROTEZIONE E AUTENTICAZIONE DEI SISTEMI INFORMATICI E AMMINISTRAZIONE DEGLI STESSI, 

 
PATENTE O PATENTI  Patente di guida A e B n. SS2122538H rilasciata dalla Prefettura di Sassari; 

 
     Alghero 28.06.2023         In Fede  
                              Geom. Peppino Masia  


