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   Al convitto , sei tu con i tuoi compagni che gli date vita e consistenza 
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Prot. n.  

CIRCOLARE N.277 
Al tutto il personale docente, educativo e ATA 
DSGA, Atti, Albo on line, Sito WEB 

 
 
Oggetto:  Disposizioni per l'ingresso scaglionato relativo alla presa di servizio del 2 settembre 2024 
 
 
 
Si informano tutti gli interessati che la presa di servizio del personale dovrà essere effettuata in presenza  il 2 settembre 2024 
secondo le seguenti modalità: 
8,00 Personale ATA 
9,00 Educatori e docenti scuola primaria 
10,00 Docenti scuola sec. 1 grado e docenti Liceo 
 
Ad ogni buon conto si ricorda che il 2 settembre 2024 devono recarsi a scuola, per effettuare la presa di servizio, i docenti: 

• neo-immessi in ruolo da GaE e GM a.s. 2024/25 (ivi compresi gli assunti al 31/08 da GM scuola secondaria concorso PNRR 
2023 non abilitati, i quali sono assunti dapprima a tempo determinato e, solo dopo il conseguimento dell’abilitazione, sono 
immessi in ruolo); 

• assunti al 31/08 da GPS sostegno prima fascia a.s. 2024/25 (anche tramite mini call veloce); 

• assunti al 31/08 da concorso straordinario bis a.s. 2024/25; 

• docenti assunti al 31/08 nell’a.s. 23/24 da GPS sostegno prima fascia/elenchi aggiuntivi e immessi in ruolo nel 24/25 con 
decorrenza dall’a.s. di assunzione a tempo determinato, i quali devono sottoscrivere il contratto a tempo indeterminato; 

• docenti assunti al 31/08 nell’a.s. 23/24 (o 2022/23, in caso di rinvio dell’anno di prova) da concorso straordinario bis, che 
devono firmare il contratto a tempo indeterminato; 

• docenti assunti da precedenti procedure straordinarie (a.s. 2021/22 da GPS posto comune e sostegno e a.s. 2022/23 da 
GPS sostegno) che devono firmare il contratto a tempo indeterminato (si tratta soltanto di coloro i quali hanno rinviato 
l’anno di prova, senza il superamento del quale – oltre che della prova disciplinare – non potevano essere immessi in 
ruolo); 

• docenti assunti al 31/08 da GPS sostegno prima fascia e concorso straordinario bis nel 2023/24 (o precedenti), che hanno 
rinviato l’anno di prova al 2024/25 (dovranno infatti sottoscrivere un nuovo contratto a tempo determinato); 

• docenti che hanno ottenuto l’utilizzazione o l’assegnazione provvisoria per l’a.s. 2024/25; 

• docenti che, nel 2023/24, hanno ottenuto l’utilizzazione o l’assegnazione provvisoria e nel 2024/25 ritornano nella scuola di 
titolarità; 

• docenti che, nel 2023/24, hanno svolto una supplenza ai sensi dell’art. 36 del CCNL 2007 (sostituito dal 2024/25 dall’art. 47 
del CCNL 19/21) e nel 2024/25 ritornano nella scuola di titolarità; 

• docenti che ottengono una supplenza a.s. 2024/25, ai sensi del succitato art. 47 del CCNL 2019/21; 

• docenti precari che ottengono una supplenza da GaE/GPS (o da GI in caso di esaurimento delle GPS) al 30 giugno o al 31 
agosto; 

• docenti che rientrano da un congedo (ad. esempio congedo straordinario per dottorato di ricerca) o un’aspettativa (ad 
esempio aspettativa per motivi di famiglia); 

• docenti che ottengono la titolarità in una nuova scuola a seguito delle operazioni di dimensionamento della rete scolastica.  
 
Non sono obbligati a recarsi a scuola per la presa di servizio tutti i docenti a tempo indeterminato dall’a.s. 2023/24 e precedenti, i 
quali hanno svolto servizio nel 2023/24 nella scuola di titolarità e per il 24/25 restano nella medesima, quindi coloro i quali non 
rientrano in nessuno dei casi sopra elencati. 
 
Eventuali ulteriori indicazioni saranno fornite dal personale incaricato. 
 
Si ringrazia per la collaborazione. 

 
Cordiali saluti. 

Il Rettore - Dirigente Scolastico 
Prof. Stefano Manca 

(Documento firmato digitalmente) 
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